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Prefeitura Municipal de Bagé
Estado do Rio Grande do Sul

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2025 - GEPLAN

O Municipio de BAGE, por meio da Secretarla Municipal de Gestdo, Planejamento e
Captagdo de Recursos — GEPLAN, no uso de suas atribuigbes, torna publica a
realizagédo do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2025 — GEPLAN, para contratagéo
de Engenheiro Civil, por prazo determinado, visando o desempenho de fungdes junto a
Secretaria Municipal Gestdo, Planejamento e Captagéo de Recursos — GEPLAN. Os
profissionais atuardo nos projetos, execugdes, fiscalizagcdes e na elaboragdo de
orgamentos dos projetos da rede municipal, conforme estabelecido na Lel Municipal n®
6.793 de 30 de maio de 2025 e com fulcro no art. 37, IX, da Constituigdo Federal. O
Processo Seletivo Simplificado seré regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermeédio de uma Comisséo
composta por cinco servidores designados por meio de Portaria especifica.

1.1.1 As reunides e deliberages da Comiss&o seréo objeto de registros em atas.

1.2. Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado serdo observados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, caput, da Constituicdo da
Republica. :

1.3. O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado integralmente
ho painel de publicagbes oficiais da Prefeltura Municipal bem como no Diario Oficial
Eletrénico do Municipio de Bagé dlsponlvel no site:
hitps://www.bage.rs.gov.br/servicos/diario-oficial-eletronico-do-municipio-de-bage

1.3.1. Qualquer cidaddo podera impugnar o edital no prazo estabelecido no Anexo | a
contar da publicagdo, por meio de protocolo diretamente ao balcéo de atendimento da
Secretaria Municipal de Gestéo, Planejamento e Captacéio de Recursos - GEPLAN, sito
a Rua General Osdrio, 998, Centro, Bagé/RS.,

1.4. Os demais atos e decisdes referentes ao presente, Processo Seletivo Simplificado,

estardo publicados nos painéis de publicagbes oficiais da Prefeitura Municipal e da
GEPLAN, bem como no site oficial da Prefeitura Municipal.
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1.5. Os prazos constantes neste Edital serdo contados em dias corridos,
desconsiderando-se o do infcio e incluindo-se o do final.

1.5.1, Caso o prazo se encerre em um dia sem expediente, ele sera automaticamente
prorrogado para o primeliro dia Gtil seguinte.

1.6. O Processo Seletivo Simplificado obedecera ao cronograma estabelecido no Anexo |
do presente edital.

2. DAS INSCRIGOES E DA ENTREGA DE DOCUMENTOS

2.1. As inscri¢des dar-se-80 mediante preenchimento e entrega do formulério disponivel
no Anexo lll, de acordo com o cargo e a experiéncia. No caso de mais de uma
experiéncia deverd ser entregue os documentos em envelopes distintos, e dos demais
documentos solicltados no item 2.1.1 conforme cronograma no Anexo | das 08:30 as
11:30 e das 14:00 as 17:00 na Secretaria de Gestdo, Planejamento e Captagéo de
Recursos localizada na Rua General Osério n® 988, Centro, Bagé/RS.

2.1.1 Para a efetivagdio da inscrigdo, o candidato deverd apresentar os seguintes
documentos, em envelope lacrado;

. Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo
IV do presente edital;
. Documentos que comprovem a formagdo e experiéncias informadas no

curticulo do Anexo IV do presente Edital. O comprovante de experiéncia
profissional exigido para o cargo requerido devera ser feito através de
. Coépia de identidade (vaiem como documento de identidade todo
documento oficial ou de classe com foto e validade em todo territorio nacional
como por exemplo, CREA, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem
como Carteira Nacional de Habilitagao),

. Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

. Registro CREA;

. Copia do Titulo de Eleitor;

2.1.1-A O candidato também devera apresentar formuldrio de inscricdo devidamente
preenchido e fixado do lado de fora do envelope

////// P
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2.1.1-B O candidato devera indicar no lado de fora do envelope para qual vaga esta se
candidatando.

2.1.2 Nfo serdio aceitas inscrigdes feitas fora do prazo estabelecido no presente Edital,
bem como a entrega de documentos apoés o periodo de Inscrigbes.

3. HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

3.1. No dia definido no Anexo |, a Comissdo publicara edital contendo a relagéo nominal
dos candidatos que tiveram suas inscrigdes homologadas.

3.2. Os candidatos que ndo tiveram as suas inscrigdes homologadas poderdo interpor
recursos por escrito, protocolado-o diretamente no balcdo de atendimento da GEPLAN
(Secretaria Municipal de Gestéo, Planejamento e Captagdo de Recursos), sito a rua
General Osorio, 998, Bagé, RS, no dia definido no Anexo |, mediante a apresentagéo das
razoes que ampararem a sua contestagao.

3.3. A comiss@o analisara os recursos dentro do prazo estabelecido no Anexo |, podendo
reconsiderar sua decisdo. Caso o recurso seja deferldo o nome do candidato passara a

constar no rol de inscrigdes homologadas.

3.4. A lista final de inscrigdbes homologadas sera publicada no prazo estabelecido no
Anexo |, apds a analise e decis@o dos recursos interpostos.

4. DA AVALIAGAO

4.1. O Processo Seletivo Simplificado sera composto por uma Unica etapa classificatoria,
baseada na analise de curriculos. -

4.2. Os candidatos que ndo atenderem aos pré-requisitos estabelecidos neste edital,
serdo automaticamente desclassificados.

4.3. A Comissdo designada para a analise dos curriculos avaliara os requisitos exigidos
neste edital dentro do prazo estipulado no Anexo |.

4.4. O curriculo profissional devera ser entregue pelo candidato junto com a
documentagdo comprovando os itens descritos, de acordo com o item 2.1.1 deste edital.
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4.5, A avaliagdo dos curriculos seguiré critérios objetivos, conforme Tabela de Pontuagéo,
considerando a formagéo académica de titulos reconhecidos pelo MEC (graduagéo, pos-
graduacgdo, mestrado e doutorado e cursos de extensdo com diferentes cargas horarias).

5. DOS CARGOS

5.1 As vagas estdo segmentadas conforme a necessidade de atuagdo em projetos
especificos da Administragéo Publica, visando garantir a alocagéo de profissionais com
experiéncia técnica compativel com a natureza e complexidade de cada projeto publico.

Cargo Qtd. | Carga Horaria Escolaridade/Experiéncia Remuneracio
Basica
Engenheiro Civil 1 01 | 30 h Semanal Engenheiro Civil com R$ 7.272,00

experiéncia em Projetos de
infra-estrutura urbana.

Fngenheiro Civil 2 01 | 30h Semanal Engenheiro Civil com R$ 7.272,00
experiéncia em Planilhas
_ o Orgamentarias.
Engenheiro Civil 3 02 | 30 h Semanal ' Engenheiro Civil — com R$ 7.272,00

experiéncia em obras de
grande porte,
preferencialmente em
barragens, usinas hldrelemcas
ou obras de infraestrutura
hidraulica.

6. DAS ATRIBUIGOES

Os cargos conforme apresentados no - ;tem 5 .deste edital terfio como principals
atribuicbes além das descritas nas Leis Municipais 2294/84, 074/22 e 094/23 as
seguintes:

6.1 ENGENHEIRO CIVIL COM EXPERIENCIA EM INFRAESTRUTURA URBANA

1) Planejar e executar trabalhos técnicos de infraestrutura urbana,
2) Executar ou supervisionar trabalhos topograficos;Trabalhar com softwares de
desenvolvimento de projetos de infraestrutura urbana. Ex.: Autodesk Civil 3D,
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3) Elaborar projetos de infraestrutura urbana completos que contemplem:
a) Projeto geométrico;
b) Sinalizagéo viaria;
c) Terraplenagem;
d) Drenagem pluvial;
e) Esgoto sanitario;
fy Memorial descritivo;
g) PGRSCC - Plano de Gerenmamento de Residuos Soélidos na Construgdo Civil.

4) Realizar estudos hldrologlcos de macro dreas com identificagdo de bacias de
contribuigdo para dimensionamento de redes de drenagem pluvial e esgoto sanitario
através de planilha digital de calculo;

5) Elaborar outras tarefas correlatas.

6) Fiscalizar e acompanhar tecnicamenie a execucdo de contratos, conferir a
conformidade, a qualidade, a guantidade, o tempo e o modo da prestagido dos
servigos se estdo compativeis com os indicadores de niveis de desempenho, realizar
o recebimento provisério dos servigos.

6.1.2 ENGENHEIRO CIVIL COM EXPERIENCIA EM ORGAMENTC DE OBRAS
PUBLICAS

1} Trabalhar com softwares para orgamento de obras e planilhas orgamentarias
(Microsoft Office);
2) Interpretar Projetos e Especificagbes Técnicas;
3) Elaborar planilha orgamentdaria conforme padrdo da Caixa Econdmica Federal, utilizando o
SINAPI e SICRO-DNIT, como base de pregos;
4) Quantificar os itens pertinentes a todos os servigos especificados em projetos e memoriais;
5) Elaborar kit orgamentario necessario para aprovagao de pro;etos que contemplem:
a. Composigdo de BDI;
Planilha orgamentéria; . .
Memorial de calculo dos quantltativos L
Cronograma fisico-financeiro; . '
Quadro de Composi¢éo de Investimentos,
Composigdes e cotages;
g. E demais planilhas complementares conforme a necessidade de cada projetos
6) Trabalhar nas plataformas utilizadas par a inser¢do de documentos orgamentarios
(Transfere-GOV);
7) Estar atualizado com as novas tecnologias disponiveis no mercado;
8) Analisar e atualizar os Orgamentos conforme as necessidades dos Projetos;
9) Determinar as estimativas de custos de cada item dos Projetos;

~eo 00U
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10) Fiscalizar e acompanhar techicamente a execugdo de contratos, conferir a
conformidade, a qualidade, a quantidade, o tempo e o modo da prestagao dos servigos
se estdo compativeis com os indicadores de niveis de desempenho, realizar o
recebimento provisorio dos servigos.

6.1.3 ENGENHEIRO CIVIL COM EXPERIENCIA EM OBRAS DE GRANDE PORTE

1) Analisar e interpretar projetos executivos de engenharla civil, geotécnica, hidraulica e
elétrica aplicados a barragem;

2} Planejar as etapas construtivas da obra, definindo métodos executivos, cronogramas
fisicos e metas de produgéo.

3} Coordenar equipes técnicas e operacionais envolvidas na execugio das diferentes
frentes de trabalho (aterros, enrocamentos, estruturas de concreto, tomadas d'agua,
vertedouros, etc.);

4) Acompanhar e fiscalizar a execugéo dos servigos de terraplenagem, compactagéo de
solos, tratamento de fundagdes, concretagem montagem de estruturas e instalagtes
hidromecanicas;

5) Verificar o cumprimento dos parémetros tecnicos e das especificagdes de projeto.

6) Apoiar o controle de custos, medigGes e relatdrios de produtividade;

7) Gerenciar recursos humanos, equipamentos e insumos necessarios para o
andamento da obra.

8) Emitir parecer e laudos técnicos correlatos;

9) Dirigir ou fiscalizar a construgao e conservagao de edificios publicos e obras
complementares, '

10) Examinar projetos e proceder vnstorias de construg:oes ptiblica municipal;

11) Efetuar pericias, inspegbes e vistorias referentes a matéria de sua competéncia,
emitindo laudos técnicos ou termos respectivos;

12)Apoiar o cumprimento das exigéncias legais e ambientais (licenciamentos,
monitoramentos, descarte adequado de residuos, controle de erosdo e
assoreamento).

13) Acompanhar auditorias técnicas, vistorias e inspegdes,

14) Conferir e validar os boletins de medigao apresentados pela contratada.

15) Elaborar e apresentar relatérios técnicos, memoriais de calculo, as built, cronogramas
e registros de avango da obra.
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16} Elaborar projetos ou tarefas correlatas.
17) Fiscalizar e acompanhar tecnicamente a execugio de contratos, conferir a
conformidade, a qualidade, a quantidade, o tempo e o modo da prestagdo dos
servigos se estdo compativeis com os indicadores de niveis de desempenho, realizar
o recebimento provisorio dos servigos.

7. PROCESSO DE SELEGAO

Viva
um novo
tempo

7.1. A andlise curricular sera realizada pela Comissdo de Processo Seletivo e dar-se-a
mediante o somatdrio de pontos, observando-se os critérios abaixo especificados para
cada cargo;

7.1.2 ENGENHEIRO CIVIL. COM EXPERIENCIA EM INFRAESTRUTURA URBANA

i 5 PONTUAGAO

ALINEA | TITULOS - | PONTUACAO MAXIMA

a Diploma de Curso de Doutorado - titulaggo 3 3

b Diploma de Mestrado - titulagéo 3 3

c Diploma de Especializaggo - titutacéo 12 2
Certificado de participagdo em Cursos de Ex-|2 pontos para ca-

d tens&o (Cursos com carga horaria minima de | da curso 8
10 h) {maximo 4 cursos)
Comprovagéo através de documento oficial
emitido por érgdo publico pertinente do tempo

e de exercicio profissional na area afim, desem- :opn?gi?mgoi aanréc;, 4
penhando suas atividades lotado em 6rg&o do : '
setor publico (Municipio, _E_sta_d_o__ou Uni&o) .

Comprovagac através de document_o: oficial

; emitido por empresa constituida . através de|1 ponto por ano, 4
CNPJ do tempo de exercicio profissicnal na|no maximo 4 anos
area afim _

Comprovagao atraves de CAT - Certidao de _
Acervo Técnico - da responsabilidade na elabo-|1 ponto a cada

g racéo de Projeto Geométrico e Sinalizagdo Via-|6.000m? de area|35
ria de projeto

o
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Comprovagdo através de CAT - Certiddo de
Acervo Técnico - da responsabilidade na elabo-
ragcéo de Projeto de Drenagem e Terraplena-
gem

GOVERNO MURICIPAL

1 ponto a cada
8.000m? de 4&rea
de projeto

25

Viva

Comprovagéo atraves de CAT - Certidao de
Acervo Técnico - da responsabilidade na elabo-
ragéo de Projeto de PGRSCC

1 ponto a cada
22.000m? de area |8
de projeto

Comprovacao de operagdo por orgédo publico
ou privado de Software de Graficago e desen- |8
volvimento de projetos de infraestrutura urbana

7.1.3 ENGENHEIRO CIVIL COM EXPERIENCIA EM ORCAMENTO

1 DE OBRAS
PUBLICAS
PONTUA-
ALINEA | TiTULOS E%TUA' GAO MAXI-
MA
a Diploma de Curso de Doutorado - titulacéo 4 4
b Diploma de Mestrado - titulagao 3 3
c Diploma de Especializagao - titulagéao 2 2
2 pontos pa-
d Certificado de participagdo em Cursos de Extensao ;‘1 cada cur- 8
(Cursos com carga horaria minima de 10 h) (maximo 4
Cursos)
Comprovagéo através de documento oficial emitido por 1 ponto por
orgdo publico pertinente do tempo de exerciclo profissio- ang P o
e nal na area afim, desempenhando suas atividades lota- méx,im o 4 4
do em drgéo do setor publico (Municipio, Estado ou Uni- anos
ao) '
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Comprovagao através de documento oficial emitido por ;ngonto p:(:

f empresa constituida através de CNPJ do tempo de méx'imo 4 4
exercicio profissional na area afim anos
Comprovagéo através de CAT - Certidédo de Acervo Téc- ;aporg%gocr?,;

g hico - da responsabilidade na elaboragdo de Orgamento de éréa de 38
de Obras de Infraestrutura Urbana proeto
Comprovagéo através de CAT - Certidao de Acervo Téc- Sa d;;oné%sémaz

h nico - da responsabilidade na elaboragéo de Orgamento de 4rea de 30
de Obras Prediais e Equipamentos Comunitarios

projeto
Comprovagao de operagéo por 6rgéo publico ou privado

i de Software de desenvolvimento de Planilhas Orgamen- 7 7
tarias - Microsof Excel (Padréo Caixa Econémica Fede-
ral) '

7.1.4 ENGENHEIRO CIVIL COM EXPERIENCIA EM OBRAS DE GRANDE PORTE

PONTUA-

ALINEA |TiTULOS E%TUA' CAO MAXI-

MA

a Diploma de Curso de Doutorado na area de competén- 4 4
cla

b Diploma de Mestrado na drea de competéncia 3 3

c Diploma de Especializagdo na érea de competéncia 2 2

2 pontos por

d Certificado de participagdo em Cursos de Extensdo das | curso 8

areas afim (Cursos com carga horaria minima de 10 h) |(méximo 4
cursos)

Comprovagéo através de documento oficial emitido por 1 ponto por

orgdo publico pertinente do tempo de exercicio profissi- ang pno

e onal na area afim, desempenhando suas atividades lo- ma’x’imo 4 4
tado em drgéo do setor pablico (Municiplo, Estado ou
Uni&io) anos

f Comprovagéo através de documento oficial emitido por{1 ponto por|4
empresa constituida através de CNPJ do tempo dejano, no
exercicio profissional na area afim maximo 4

[
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anos

1 ponto para

Certificado de participagdao em Cursos de Extensdo de cada curso 5

g Interesse da Administragio Piblica (Cursos com carga

. {méximo 5
horaria minima de 40 h) cursos)
Comprovagio através de CAT - Certiddo de Acervo fa %%Tft?:tg: )

h Técnlco - da responsabilidade de Fiscalizagdo de Obras i 5 10
Publicas ou fiscal de contratos (maximo
contratos)
1 ponto por

Comprovagéo através de CAT - Certiddo de Acervo roieto
i Técnico - da responsabilidade na elaboragéo de Projeto projet 20

= {maximo 20
e/ou Execugdo de Estruturas de Concreto projetos)

3 pontos por
projeto
{maximo 10
projetos)

Comprovagdo através de CAT - Certiddo de Acervo
i Técnico - da responsabilidade de Obras Barragem, terra
ou hidraulicas

30

Curso de operacdo de Software de Dimensionamento
k Estrutural licenclado pela municipalidade - Eberick Al-| 10 10
toQl

8. CRITERIOS PARA DESEMPATE

Verificando-se a ocorréncia de empate em relagéo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

8.1. Apresentar idade mals avangada.

8.2. Lei Municipal 6.799/2025

8.3. Sorteio em ato publico.

8.4.0 sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Secretaria de Gestao,
Planejamento e Captagdo de Recursos (GEPLAN), sendo publicado no site da Prefeitura
Municipal de Bagé, na presenga dos candidatos interessados.

8.5. A aplicagéo do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos recursos e
antes da publicagéo da lista final dos selemonados =

9. DOS RECURSOS -
9.1. Da classificagéo preliminar dos candadatos e cabivel recurso no prazo estabelecido
ho Anexo | conforme modelo do Anexo I.

8.2. O recurso devera conter a perfeita identificagio do recorrente e as razdes do pedido
recursal, devidamente protocolado no balcdo de atendimento da GEPLAN (Secretaria
Municipal de Gestdo, Planejamento e Captagdo de Recursos), sito & rua General
Oso6rio, 098, Bagé/RS, mediante a apresentagdo das razdes que ampararem a sua
irresignacao.
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9.3. Havendo a reconsideracéo da decisdo classificatéria pela Comissdo, 6 home do
candidato passara a constar no rol de selecionados.

9.4, O candidato n&o podera fazer uso do procedimento de recurso para apresentacéo
de documentos fora dos prazos estipulados pelo Edital.

9.5. Sendo mantida a deciséo da Comisséo, o recurso sera indeferido.

10. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO :

10.1. Transcorrido o prazo sem a interposi¢éo de recurso ou ultimato o seu julgamento, a
Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologacéo;

10.2. Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificagéo geral dos
candidatos aprovados.

11. DA CONTRATACAO

11.1. A coniratagio serd pelo prazo determinado de 12 meses, prorrogavel a critério da
Administragdo Publica uma vez por igual periodo.

11.2 Os Servidores Temporarios contratados reger-se-80 por contrato de natureza
administrativa, aplicando-se, sub3|d|ar|amente no que for compatlvel as leis n°® 2294/84
e na lei complementar n°® 074/2022,

BAGE, 14 DE JULHO DE 2025.

......

Lu‘iz FernandoMainardi-
Prefeito Municipal de Bage

Prefeitura Municipal de Bage - Estado do Rle Gronde do Sul




